
Bethel im Norden

Jobcoaching
unser Bindeglied zwischen der WfbM und 
den Betrieben

Ihre Stärken stehen in unserer Werkstatt für 
 Menschen mit Behinderungen (WfbM) im Mittel-
punkt unserer Arbeit! Lassen Sie uns gemeinsam 
nach Perspektiven suchen.

Wir unterstützen Sie dabei, indem wir:

•  Betriebe finden, die entsprechende Praktika 
oder Arbeitsplätze stellen

•  Sie bei Ihrem Schritt aus der Werkstattheraus 
individuell begleiten

• Qualifizierungsmaßnahmen organisieren

• Sie regelmäßig vor Ort besuchen

•  Aktiv mitarbeiten, um Sie und das betriebliche 
Personal zu unterstützen



BethelGemeinschaft verwirklichen

Talent entdecken, fördern und 
gezielt einsetzen!

Für Sie als Unternehmen bedeutet das:

•  Sie zeigen soziales Engagement und setzen sich 
gezielt mit dem Inklusionsgedanken auseinander

•  unsere Beschäftigten sind motoviert und leisten, 
im Rahmen ihrer Möglichkeiten, eine produktive 
und wichtige Arbeit bei Ihnen

•  eine Rückkehr an den WfbM-Arbeitsplatz ist 
jederzeit möglich

•  sollten Sie ausgleichsabgabefähig sein, können 
Sie bis zu 50 Prozent der bezahlten Arbeitsleis-
tung auf die von Ihnen zuzahlenden Ausgleichs-
abgabe anrechnen

Ansprechpartnerinnen:

Yvonne Kramer
Bethel im Norden
proWerk A& I
Jobcoaching
Hans-Hermann-Meyer-Straße 6
27232 Sulingen
Tel. 04271 9530-448
Mobil:  0151 25781251
E-Mail: yvonne.kramer@bethel.de

www.bethel-im-norden.de


